
                   

 

 

Wir sind zwei moderne regionale Banken mit dem Ziel der Fusion, die seit einiger Zeit erfolgreich kooperieren. 
Die fusionierte Volksbank Mindener Land wird eine Bilanzsumme von über einer Milliarde Euro ausweisen 
und 322 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zählen. 

Zur Verstärkung unserer erfolgreichen Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n  

Firmenkundenbetreuer/in 

Ihre Aufgabe: 

• Sie übernehmen Verantwortung für die Ausschöpfung von Kundenpotenzialen im Segment 
Firmenkunden 

• Sie stellen die initiative und bedarfsgerechte Beratung und Betreuung von Firmenkunden im Sinne 
eines „Managers der Kunden“ sicher 

• Sie analysieren umfassend und individuell die Ihnen zugeordneten Kunden hinsichtlich der 
Profitabilität der Geschäftsbeziehung 

• Sie akquirieren Mitglieder und Firmenkunden unter Risiko- und Ertragsgesichtspunkten und führen 
eine gezielte und aktive Terminplanung aus dem Kundenbestand durch 

• Sie erkennen Signale, nehmen Vertriebschancen wahr und beraten Ihre Kunden ganzheitlich im Sinne 
des VR Finanzplanes Mittelstand 

 
Ihr Profil: 

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Bankkauffrau/zum Bankkaufmann 

• Sie haben sich zur/zum Bankfachwirt/in bzw. zur/zum Bankbetriebswirt/in weiter gebildet oder ein 
vergleichbares betriebswirtschaftliches Studium absolviert 

• Sie besitzen Erfahrungen in der Beratung und Betreuung von Firmenkunden und können gute 
Erfolge im Vertrieb von Bankdienstleistungen vorweisen 

• Sie verfügen über umfassende Kenntnisse in den Bereichen Bilanzierung, Bewertung von 
Kreditsicherheiten und in der Bonitätsbeurteilung/Risikobeurteilung 

• Ihr Wissen im Bereich der öffentlichen Finanzierungshilfen sowie der Unternehmensnachfolge- und 
Unternehmensgründungsplanung befindet sich auf einem fortgeschrittenen Niveau 

 
Unser Angebot: 
 
Wirken Sie mit an der Neugestaltung unserer Bank! Wir bieten Ihnen eine herausfordernde und 
abwechslungsreiche Tätigkeit als strategischer Partner in einem zukunftsorientierten Team. Wir unterstützen 
die Einarbeitung und Förderung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter systematisch im Rahmen einer 
gezielten Personalentwicklung, wie zum Beispiel die Möglichkeit der Teilnahme am genossenschaftlichen 
Bank-Führungsseminar. 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen! 

Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – am besten per Email - unter Angabe des 

frühesten Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an eine der beiden Banken: 

Volksbank eG Minden-Hille-Porta Volksbank Petershagen eG 
Personalentwicklung Personalentwicklung 
Frau Mareile Demuth Frau Elke Schäkel 
Markt 22-26 Lavelsloher Straße 5 
32423 Minden  32469 Petershagen 
mareile.demuth@volksbank-minden-hille-porta elke.schaekel@volksbank-petershagen.de 
www.voba-minden-hille-porta.de www.volksbank-petershagen.de 
 

 


